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A BONIFICACION A PENSIONADOS

%

La clausula 44 de la Convencion Colectiva
de Trabajo de La Previsora suscrita por
" | SINTRAPREVI establece la
— a2 \a | mediante la cual se otorga a

( / /1y | los trabajadores que soliciten la pensién de
vejez o invalidez y llegasen a pensionarse,

l]a suma de quince (15) salarios que
devengue el trabajador.

Para estab

factores:
v" Salario basico.
v Subsidio mensual para el almuerzo.
v Subsidio mensual de transporte.
v" Valor proporcional de las horas extras.
v
v

Valor proporcional de las primas semestrales.
Valor proporcional de la prima de vacaciones.

Este reconocimiento no se considera salario para ninguno de los efectos legales y
convencionales. El valor a reconocer por este concepto no podra ser utilizado por la
compaiiia para realizar descuentos en créditos o prestamos que tenga el trabajador(a) a la
fecha de su retiro.

:Que debes hacer cuando cumplas los requisitos de pension (edad y
semanas cotizadas), si estas interesado/a en recibir la bonificacion?:

NOTA: Esta bonificacién es diferente a la Bonificacion Voluntaria establecida en la clausula 45, la cual esta dirigida a
quienes ya cumplieron la edad de pension (57 ainios mujeres y 62 ainos hombres), sobre la cual publicaremos nuestra
préxima capsula convencional.
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